Лекция 2

Тема: Инновационные процессы как основа осуществления парадигмальных изменений в образовании

Задания перед лекцией:

- Вспомните и запишите вклад Платона, Аристотеля, Коменского, Д. Дьюи, в развитие педагогики.

Схема № 1.

	Общественно-экономический уклад
	Изменения в обществе и производстве
	Содержание педагогической мысли
	Ученый

	
	
	
	


Используйте знания по дисциплинам «История педагогики», «Управление образовательными системами», частным методикам.

- Составьте карту учета инноваций (Муниципального образования, школы, института, факультета) с указанием влияния инновации на процессы.

Можно использовать схему № 2, или рекомендации, изложенные в программе дисциплины стр.10.

Схема № 2.

Карта учета инноваций

	Участники инновационной деятельности
	Наименование инновации или краткое содержание опыта
	влияние

	
	
	на моральный климат, отношения
	на качество образова-ния
	на результат
	на управ-ление
	автор иннова-ции

	Учащиеся

- начальных классов

- 5-9 классов

- старших

Педагоги

Администрация

Родители

Среда и т.д.
	
	
	
	
	
	


На практическом занятии обсудите подготовленные карты, исключите или дополните инновации к своей работе.

План лекции:

1. Основные вехи истории философско-педагогической мысли о природе образовательных инноваций.

2. Инновационная политика в XX-XXI веках.

3. Этапы инновационного образовательного процесса.

4. Технологический подход, особенности его реализации в образовании.

5. Понятие педагогической технологии.

I. Основные вехи истории философско-педагогической мысли о природе образовательных инноваций

Сфера образования, как разновидность социальной практики ощущает влияние культуры, науки, экономики, политики и техники в ходе их развития. Особенно заметно влияние интегральных политико-экономических, социально-культурных, научно-технических факторов, которые проявляются в виде тенденций или вызовов, на которые надо отвечать:

- глобализация – это конкуренция за идеи, людей и капитал, формирование информационно-коммуникативной среды;

- открытость, связанная с социальной и межкультурной коммуникацией;

- неопределенность, обусловленная быстрой сменой жизни и деятельности, требующая самостоятельности, самоопределения.

Противоречия между образовательной системой и требованиями социально-экономического развития общества приводят к необходимости инновационных преобразований.

Исторический экскурс позволит увидеть это яснее. Так в III тысячелетии до н.э. в результате общественного разделения труда образование получило качественно новый вид деятельности [2]. (Здесь необходимо вспомнить Академии Платона – 387 г. до н.э., Лицей Аристотеля до 252 г. как прообраз соединения обучения и исследования).

В эпоху возрождения сформировалась классическая педагогика и практика обучения (выдающийся представитель Я.А. Коменский).

Россия переживала такие же образовательные уклады, начиная со средневековых монастырских школ «учения книжного» времени Ярослава Мудрого и Владимира Мономаха, петровской школы математических и навигационных наук до классической системы.

Развитие инновационных моделей обучения в XX веке связано с именем Д. Дьюи, который сформулировал идею опоры обучения на опыт и интерес учащихся.

Зарубежная дидактика ориентировалась на поисковые методы: проектов, комплексного обучения. Процесс учебного исследования становится определяющим для построения обучения («процессуально-ориентированное обучение») [3].

Дидактические поиски учебного исследования четко сформулированы Дж. Брунером.

II.  Инновационная политика в XX-XXI веках

К XX веку в России сложились механизм и структура инновационно-ориентированной политики.

Механизм формирования государственной инновационно-ориентированной образовательной политики – это система органов, ресурсов и процедур разработки, обсуждения, экспертизы, согласования и утверждения основополагающих и дополняющих политических документов, выработанных органами государства по инновационному развитию образования [2].

Формирование инноваций в образовании детерминировано социально-экономическими условиями, тенденциями развития самой системы образования, парадигмальными изменениями в науке, влияющими на концепции в образовании, управление и технологии. Взаимодействие этих процессов можно увидеть на схеме.

	


Схема № 3. Проблемы инноваций в реформировании современного образования

Новейшая революция в образовании, порожденная эпохой информатизации, разворачивается в конце ХХ века, как звено в становлении постиндустриального общества. Появляются нововведения:

- креативная педагогика, которая нацелена не на запоминание, а на творчество, умение находить нестандартные решения;

- формируется система непрерывного образования, позволяющего адаптироваться к переменам;

- проявляется более тесное единство образования и социально-экономических проблем.

Здесь уместно рассмотреть теории Н.Д. Кондратьева, Й. Шумпетера, Г. Менша и др.

Они рассматривали теорию экономической динамики через циклы экономической конъюнктуры и волны, где восходящие волны отличаются значительными открытиями, инновациями, серьезными социальными изменениями (Рис. 1).

	экономическая активность

	конъюнктура
	обучение на рабочем месте


1785                 1814
	массовое начальное образование, первые технические вузы, инженеры

1849                 1873
	лаборатории в корпорациях, тех. Стандарты

1896                        1920
	обучение в гос. секторе, массовое обучение

1940           1978

	
	Первый цикл

1785 – паровая машина УАТТА, перход от мануфактуры к фабрике, начало развития капитализма.
	Второй цикл

1831 – появился первый автомобиль, 1836 – пароход, 1837 – телеграф, швейная машина, паровой молот и т.д.
	Третий цикл

1870 – динамомашина постоянного тока, 1885 – двигатель, станки, электросварка, научная организация труда.
	Четвертый цикл

Теория относительности, квантовая, радиоактивность, структура ядра, атомная энергия, космос, ЭВМ.


Рис. 1. Длинные волны Н.Д. Кондратьева

В результате работы Кондратьева Н.Д. была создана информационнно-статистическая база изучения закономерностей в экономике, заложены основы макроэкономической теории, стала возможна разработка инновационной стратегии, кластеров нововведений.

Вторая половина XX века ознаменовалась новым этапом в жизни развитых стран. Стремительное развитие науки и возросшая роль знаний заставили ученых заговорить о переходе к новому типу общества – постиндустриальному. В современном образовании России создались условия, где рождается множество инновационных направлений, технологий, идет поиск новых условий, для того, чтобы образование отвечало вызовам времени [4].

Й. Шумпетер, К. Фримен пятый цикл связывают с развитием информационных технологий (компьютерная революция), которая потребует пожизненного образования и профессионального обучения [5]. Идет поиск новых условий для того, чтобы образование отвечало вызовам времени (см. лекцию № 1стр.3).

Стратегия информатизации, перехода к информационным технологиям в образовании реализуется через систему управления знаниями в следующем объеме (на примере информатизации учебного процесса в Славянском-на-Кубани госпединституте):

- построение единого информационного пространства;

- создание атмосферы взаимной помощи и требовательности;

- отработка механизмов информационно-аналитической работы;

- информатизация мониторинга качества;

- создание контента;

- методическое сопровождение внедрения ИКТ;

- создание материально-технической базы и т.д [4].

Особенностью современного мира стало усложнение связи «учитель-мир», которое обусловлено неопределенностью будущего, динамичными изменениями жизни, появлением новых технологий и средств связи, множественностью культуры, отсутствием канонов в культуре, искусстве и поведении, утверждением нового культурного типа личности, содержательным преображением знания и другими факторами.

Новые условия требуют новых контекстов деятельности учителя, связанных с новой характеристикой результата (компетенции), условиями профессиональной деятельности, требованиями к деятельности учителя, новыми задачами, направленными на развитие сущностных сил человека.

Меняется сама модель обучения. Обобщенно характеристику традиционной и инновационной моделей обучения можно представить в таблице.

Сравнительные характеристики обобщенных традиционной и инновационной моделей обучения

	Основные характеристики
	Традиционная модель обучения
	Инновационная модель обучения

	Целевой акцент
	Результат обучения (усвоение уставленного программой объема информации)
	Процесс обучения (научить учиться)

	Роль студента
	Преимущественно пассивная
	Преимущественно активная

	Роль преподавателя
	Ведущая (источник знаний)
	Консультативная (менеджер, режиссер)

	Формы предъявления знаний
	В «готовом виде», по образцу, с преобладанием вербальных методов и текстовых форм
	Разнообразные и преимущественно активные формы (игровые, проблемные, инициирование самостоятельной работы, поиска и пр.)

	Использование знаний
	Преимущественно в типовых заданиях для подготовки к контрольным процедурам
	Акцент на прикладное использование знаний, в реальных условиях

	Преобладающая форма учебной деятельности
	Фронтальная (лекции) и индивидуальная (подготовка к семинарам и контрольным)
	Широкое использование коллективных и групповых форм учебной работы


III. Этапы инновационного образовательного процесса

Рассматривая образовательные нововведения как процесс можно выделить его основные этапы.

1. Этап авторской (личной или коллективной разработки проектного предложения или концепции по созданию и внедрению образовательной новации).

2. Проектирование (эскизное, затем детальное).

3. Конструирование, уточнение учебно-экономических параметров, перспектив рынка.

4. Создание и апробация опытной модели новшества.

5. Технологизация (комплект технологий, обоснование методов).

6. Этап экспериментальной проверки.

7. Этап первого серийного использования образовательной новации.

Использовать знания по формированию этапов инновационного процесса можно при формировании научно-исследовательских процедур, развития нового проблемного видения. Процесс научного исследования при получении новых знаний получил название «процессуально-ориентированного» подхода к обучению. Из приема обучения исследование становится его содержанием. Модели систематического исследования разработали зарубежные ученые Бейер, Джайс, Нельсон, Фентон, Зухман, Массиалас и др.

Обобщение моделей позволяет нам выделить ряд заложенных в них общих исследовательских процедур:

- выявление проблемы;

- формулирование (постановка проблемы);

- пояснение неясных вопросов;

- формулирование гипотезы;

- планирование и разработка учебных действий;

- сбор данных (фактов, наблюдений, доказательств);

- анализ и синтез собранных данных;

- сопоставление;

- подготовка и написание сообщения;

- выступление с сообщением;

- переосмысление после ответов на вопросы;

- проверка гипотез;

- построение обобщений;

- построение выводов, заключений [3].

IV. Технологический подход, особенности его реализации в образовании

Современная система образования в теории и практике использует категорию «подход» для анализа педагогических явлений, моделирования и проектирования объектов, овладения и применения свойств педагогической деятельности.

Подход рассматривается как ведущая научная идея, лежащая в основе организации образовательного процесса, которую исследователь развивает, объясняя возможные способы ее реализации на практике [1].

Для образования характерно сочетание как традиционных, так и инновационных подходов, которые детерминируются парадигмальным статусом для целей в современных образовательных стратегиях. Приведем пример наиболее сложившихся образовательных парадигм, в рамках которых можно систематизировать подходы по критерию «парадигма образования».

Парадигмы, исчерпавшие себя – догматическая, эзотерическая, калокагативная и др.

Бесперспективные – социотарная, технократическая, ЗУНовская, знаниевая и др.

Действующие – естественнонаучная, деятельностная, антропологическая, информационная, личностно-ориентированная, проектная, культурологическая и др.

Парадигмы будущего: компетентностная, синергетическая, гуманистическая и др.

Однако ни одна из парадигм не может быть эталонной, без привлечения методов других парадигм в системе она не может развиваться соответственно требованиям инновационного общества [6].

Для традиционной методической системы характерны: ведущая роль теоретических знаний в содержании образования, преобладание догматического и объяснительно-иллюстративного способов обучения и, тем самым, ориентация учебного процесса на деятельность учителя, а в учебной деятельности учащихся – доминирование памяти, что является одной из основных причин низкой результативности этой системы обучения. Изменение парадигмы образования, в свою очередь, требует приведения в соответствие с нею технологической парадигмы, на основе которой разрабатываются образовательные технологии. Поиски ответов не только на вопросы «чему учить?», «зачем учить?», «как учить?», но и на вопрос «как учить результативно?» привели ученых и практиков к попыткам «технологизировать» учебный процесс, т.е. превратить обучение в своего рода производственно-технологический процесс с гарантированным результатом, в связи с чем в педагогике появилось направление – педагогические технологии.

Термин «технология» - имеет латинские корни и переводится как «наука об искусстве» (texno – искусство, мастерство; logos – слово, учение, знание) и означает путь гарантированного получения определенного продукта с заданными свойствами. Как правило, появление нового понятия в науке следует за возникновением нового явления в общественной жизни. Бурное развитие естественных наук и их прикладных направлений в XIX веке, развитие массового промышленного производства, использующего современные для того времени научные достижения, вызвали потребность в массовом обучении подрастающего поколения для участия в производственной деятельности. Образование из элитарного превращается в массовое и приобретает тем самым некоторые характерные черты «производственного процесса», для которого должна существовать и технология. Массовость образования породила проблемы стандартизации и унификации сырья, производственного процесса, системы контроля качества конечного продукта. Изменились и усложнились профессиональные задачи учителя. Их можно представить в виде требований: 

- видеть ученика в образовательном процессе;

- организовывать образовательный процесс, конструировать образовательную среду,

- обеспечивать атмосферу, способствующую учению;

- выдвигать цели профессионального роста и осуществлять самообразование; 

- осуществлять эффективную коммуникацию со всеми участниками образовательного процесса;

- управлять образовательным процессом;

- эффективно работать с информацией.

Динамика этого процесса (от индивидуального мастерства, искусства педагога, к активным методам и формам обучения в системе массового образования) показывает, что под влиянием технологического опыта других сфер деятельности (где технологией называют процесс переработки исходного материала с целью получения «на выходе» продукта с заранее заданными свойствами) технологический подход к обучению обретает новые возможности влияния на традиционный процесс обучения и повышает его эффективность. Следует отметить, что еще А.С. Макаренко называл педагогический процесс особым образом организованным «педагогическим производством», ставил проблемы разработки «педагогической техники».

«Технологический подход к обучению» «ставит целью сконструировать учебный процесс, отправляясь от заданных исходных установок (социальный заказ, образовательные ориентиры, цели и содержание обучения); этапы такого конструирования: постановка целей и их максимальное уточнение с ориентаций на достижение результатов (этому этапу придается первостепенное значение); подготовка учебных материалов и организация всего хода обучения в соответствии с учебными целями; оценка текущих результатов, коррекция обучения, направленная на достижение поставленных целей; заключительная оценка результатов». Применительно к деятельности учителя он означает владение способами конструирования учебного процесса на основе четкого упорядочения целевых установок; смысл такого конструирования – более высокий результат, достигаемый быстрее и с меньшими затратами, чем раньше. 

Технологический подход в образовании связан с термином «технология» и активно используется: как логически упорядоченная и воспроизводимая система действий субъектов, направленная на достижение образовательной цели, а также ее отражение в форме описания, как цикла выполняемых операций в логике реализации цели и ведущего метода или алгоритмического предписания, выполнение которого гарантирует достижение цели:

- особый тип знаний о гарантированном и воспроизводимом способе достижения образовательной цели в процессе деятельности субъекта;

- научно-обоснованный проект действий субъектов для достижения цели с необходимым для этого инструментарием [1].

В.П. Беспалько считает: «Педагогическая технология – это систематическое и последовательное воплощение на практике заранее спроектированного учебно-воспитательного процесса» [Беспалько В.П. Слагаемые педагогической технологии. - М., 1898, с.5].

Различают технологический подход к обучению а) в узком смысле слова – конструирование учебного процесса на основе упорядочения целей обучения; б) в широком смысле слова – особую организацию обучения, при которой главным является четкая постановка целей обучения и последовательные процедуры их достижения.

Первыми примерами технологического подхода к обучению служат алгоритмизация обучения и программированное обучение. В дальнейшем его теоретическую основу составляют: понятие педагогической технологии и закономерностей ее функционирования; классификация и систематизация существующих педагогических технологий; технология проектирования технологий; технологизация психологических теорий – теории а) учебной деятельности и деятельностного подхода к обучению, б) поэтапного формирования умственных действий, в) развивающего обучения, г) коллективного обучения, д) личностно-ориентированного обучения, е) гуманно-личностного обучения, ж) обучения на основе опорных сигналов и т.д [7].

V.  Понятие педагогической технологии

Смысл понятия педагогической (образовательной) технологии в сфере образования (в частности, технологий воспитания и обучения), с 60-х годов XX века широко обсуждается в педагогических исследованиях и за последнее десятилетие насчитывают более 300 его определений. В них отмечается, что предмет педагогической технологии – это область знания, которая охватывает сферу практических взаимодействий учителя и учащихся в любых видах деятельности, организованных на основе четкого целеполагания, систематизации, алгоритмизации приемов обучения. Поэтому педагогическая технология предусматривает точное инструментальное управление педагогическим процессом и гарантированное достижение поставленных целей.

В отличие от педагогического искусства, основывающегося на индивидуальности и интуиции педагога, педагогическая технология основывается на научной основе и передовом практическом опыте. Наряду с понятием «педагогическая технология» используется понятие «технология обучения», различие между ними подобно различию между понятиями «педагогика» и «дидактика».

Можно заметить, что составляющие технологически построенного процесса соотносятся не только с компонентами производственного процесса, но и тем самым с параметрами системы управления качеством, которую характеризуют а) наличие исходного объекта; б) ориентация на конечный продукт и заданные его свойства; в) технологические процедуры, составляющие процессы преобразования исходного объекта в конечный продукт; г) мониторинг начального, промежуточного и конечного состояния продукта; д) коррекция результатов; е) осуществление обратной связи, обеспечивающей взаимодействие используемых методов и средств с диагностикой. С другой стороны, технологизация в образовании тесно связана с его гуманизацией, т.к. призвана обеспечить всю деятельность учителя и ученика, сделать обучение посильным, доступным и радостным. Педагогическая технология есть один из видов человековедческих технологий, базирующихся на теориях психодидактики, кибернетики, управления и менеджмента.

Таким образом, педагогическая технология предполагает реализацию идеи полной управляемости учебным процессом. Важнейшим ее признаком служит также воспроизводимость, подразумевающая возможность применения в других дисциплинах, образовательных учреждениях и с другими субъектами образовательного процесса.

Вопросы и задания для самостоятельной работы:

1. Охарактеризуйте основные этапы образовательных новаций из истории педагогики.

2. Постройте синусоиду больших циклов экономической конъюнктуры Н.Д. Кондратьева. Объясните связь экономических циклов с образованием.

3. На основании концепции длинных волн Й. Шумпетера, Г. Менша покажите закономерности развития инноваций в условиях новой социально-экономической программы развития России 2020 г.

4. Назовите этапы инновационного образовательного процесса. Постройте методику измерения компетенции (по выбору) латентными переменными, учитывая все этапы. Используйте знания, полученные при изучении других дисциплин.

5. Используя процессуально-ориентированный подход, составьте модель исследования одной из технологий (по выбору).

6. Каковы причины появления в педагогике понятия технологический подход к обучению?

7. В чем сущность технологического подхода?

8. Дайте характеристику понятия «педагогическая технология».

9. Приведите примеры технологий обучения. Их сущность.
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